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Dato:  25.8.26
Sted: Zoom
Afbud: ingen

Dagsorden til bestyrelsesmøde 
1. Nyt fra formanden Ingen tilbagemelding fra Regionsrådet. Ulla Og Ina vil følge op på det. Lise og Line blev inviteret til workshop i Region Midt (sygeplejersker, læger og evt. fysser) ang. efterfødselstilbud – men det blev efterfølgende aflyst. Merete fortæller kort om, hvad der sker i Region Syddanmark. 
Ulla: Nuværende underviser i træningsfysiologi har meldt afbud til modul 1 i Kbh – Ulla og Cathrine har derfor ændret ift. opbygning af modulet. Måske bliver der behov for at ændre modulets opbygning fremadrettet.
2. Godkendelse af sidste referat. Godkendt.
3. Valg af referent Merete
4. Valg af ordstyrer Ulla
5. Nyt fra Kassereren 
Lise været til webinar omkring momsregler. Aktuelt skal der betales moms for medlemskontingent samt for undervisere, kursus-afholdelse mm. Der kan evt. ændres i vedtægter for at undgå nogle af disse regler, men det er svært at gennemskue. Lise vil kontakte DSF for at få klarere bud på, hvordan regler skal tolkes. Trine vil kontakte kontaktperson i revisionsfirma. Opfølgning på næste BM.
6. Opfølgning på strategi/projekter Intet nyt.
7. Betterboard – Merete/Trine/Ina vil forsøge at flytte dokumenter fra Betterboard til det nye system, når vi mødes ifm konferencen til oktober.
8. Opfølgning på moduler: Lang venteliste til kommende modul 1. Næste modul er til januar. Der er ikke tid til at oprette ekstra modul i år.
9. Nyt fra DSF – Merete – 
· Online møde 24/8 med DSF, HB og DaFys ift. at Dansk Erhverv/Sundhed i DK har kontaktet faglige selskaber udenom DSF/DaFys og ift. at de faglige selskaber er nævnt i Brancheaftale for Sundhed i DK som ”samerbejdspartnere”. DSF vil kontakte Dansk erhverv og høre til deres ærinde, og få forklaring på hvordan faglige selskaber beskrives som samarbejdspartnere i en overenskomstaftale. DSF indkalder derefter til nyt møde med Styregruppen, HB og de faglige selskaber. 
Cathrine og Ulla vil skrive tilbage til Dansk Erhverv som svar på deres møde med DUGOF i juni samt forslag.


· Mail fra Jeanette Præstegaard. Jeannette og direktør Søren Lauridsen meget gerne mødes med DUGOF og vende følgende: 
1. Danske Fysioterapeuters nye organisationsstruktur. 
Repræsentantskabet besluttede på det ekstraordinære Repræsentantskabsmøde d. 17. juni 2026 en ny organisationsstruktur, der har muliggjort indgåelse af formel overenskomst mellem ansatte og arbejdsgivere i klinikker for fysioterapi. Samme dag blev Fysioterapeuternes Arbejdsgiverforening stiftet og d. 10. juli indgik vi sammen en brancheoverenskomst for alle ansatte på klinik. Vi vil gerne give jer en kort statusorientering samt sætte ord på, hvad kommer den til at betyde for foreningens forskellige medlemsgrupper.
2) Ny samarbejdsaftale mellem DSF/de faglige selskaber og HB.
Det er nu snart et år siden, at vi på tværs af DSF og HB nedsatte en styregruppe, der havde til formål at finde fælles retning, struktur m.m. Det blev i den anledning muligt for selskaberne at vælge tilknytning til Danske Fysioterapeuter ved enten model A, B eller C. 
Vi er nysgerrige på, hvad der var vigtigt for jer ift. denne beslutning, og håber at I vil dele nogle af jeres overvejelser og evt. bekymringer med os. Vi deler gerne vores synspunkter på de tre modeller.
 
3) Vores fremtidige fælles samarbejde.
Hovedbestyrelsen og jeg er oprigtig interesseret i at knytte tættere bånd til alle faglige selskaber og profiler for at styrke vores fælles fagpolitiske positioner. Vi vil derfor gerne drøfte, hvilke muligheder og barrierer I kan se for dette specifikt i relation til jeres faglige fokus. Vi står på, at vi er stærkere sammen, hvilket er særdeles vigtigt i en samtid, hvor sundhedspolitiske vinde og retninger særligt peger på fysioterapeuter som en vigtig del af løsningen på udfordringer med demografi, mangel på medarbejdere osv.
 
DaFys ønsker gerne et møde med DUGOF i løbet af efteråret. Min sekretær Anette Nymark (an@fysio.dk) 
Forslag: Merete vil svare tilbage med forslag om at DaFys i stedet for - arrangerer møder med repræsentanter for de faglige selskaber for hhv. Model A, B C i stedet for et møde med hvert enkelt selskab.

4) Snak om støttepessar – holdning fra DUGOF – vi skal tage snakken senere – Evt. en temadag ? Punktet flyttes til næste møde.
5) Snak om modul 2 – struktur af caserapport. Arbejdsgruppe: Merete, Cathrine og Birgitte har lavet forslag til ny skabelon. Birgitte sætter dokumentet op og sender ud til gennemsyn/godkendelse.
6) Fagdag i region syd – Merete/Birgitte står for oplæg på fagdag d. 1/10.
7) Næste møde: 23/9 kl. 20.00
8) Evt: Konferencen: Der er nu tilmeldt 66 uden overnatning, 90 med overnatning.
Der kommer udstillere: Apgar deltager med en stand på konferencen. Ulla arbejder videre i at kontakte andre. Birgitte sender nyhedsbrev med information om at det stadig er muligt at tilmelde sig konferencen.
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